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1. Общие положения

1.1 .Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативными 

документами:

- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-03 «Об образовании в 

Российской Федерации», (с дополнениями и изменениями);

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 26 августа 2020 г. № 

438 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным программам профессионального 

обучения»,

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 24.08.2022 г. № 762 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»;

- Уставом ГБПОУ «Гудермесский педагогический колледж имени С.С-А. 

Джунаидова» (далее-колледж).

1.2. Педагогический совет колледжа (далее - педагогический совет) является 

коллегиальным совещательным органом колледжа, объединяющим педагогов 

и других его работников.

1.3. Педагогический совет создается в целях совершенствования организации 

образовательного процесса, повышения качества обучения и воспитания 

обучающихся, методической работы колледжа, а также профессионального 

уровня его педагогических работников.

2. Задачи и основные направления работы педагогического совета

2.1. Педагогический совет является постоянно действующим органом 

самоуправления колледжа, созданным для рассмотрения основных вопросов 

учебно-воспитательной работы. Педагогический совет создается в колледже 

из числа педагогических работников и действует в соответствии с Уставом 

колледжа и настоящим Положением.
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2.2. Главными задачами педагогического совета являются:

- объединение усилий педагогического коллектива колледжа для повышения 

уровня учебно-воспитательной работы;

- внедрение в практику достижений педагогической науки и передового 

педагогического опыта.

2.3. Основными направлениями деятельности педагогических работников 

являются:

- рассмотрение и обсуждение концепции развития колледжа;

- определение основных характеристик организации образовательного 

процесса (порядка приема обучающихся; продолжительности обучения на 

каждом этапе обучения; порядка и основания отчисления обучающихся; 

системы оценок при промежуточной аттестации, формы и порядка ее 

проведения; режима занятий обучающихся; наличия платных 

образовательных услуг и порядка их предоставления; порядка регламентации 

и оформления отношений колледжа и обучающихся);

- рассмотрение и обсуждение плана учебно-воспитательной работы 

колледжа, плана развития и укрепления его учебной и материально- 

технической базы, планов работы кафедр;

- рассмотрение состояния, мер и мероприятий по учебно-методическому 

обеспечению государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования, реализуемых колледжем;

- рассмотрения состояния и итогов учебной и воспитательной работы 

колледжа, результатов промежуточной и итоговой государственной 

аттестации, мер и мероприятий по их подготовке и проведению, состояния 

дисциплины обучающихся, причин и мер по устранению их отсева;

- рассмотрение состояния и итогов методической работы колледжа, 

совершенствования педагогических технологий и методов обучения по 

реализуемым колледжем формам обучения;
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- заслушивание и обсуждение опыта работы преподавателей в области новых 

педагогических технологий, авторских программ, учебников, учебных и 

методических пособий;

- определение порядка формирования кафедр, периодичности проведения их 

заседаний, полномочий заведующего и членов кафедры;

- рассмотрение и обсуждение мер и мероприятий по выполнению колледжем 

нормативных документов органов законодательной и исполнительной власти 

разных уровней по подготовке специалистов со средним профессиональным 

образованием;

рассмотрение вопросов повышения квалификации педагогических 

работников колледжа, их аттестации, а в необходимых случаях и вопросов о 

соответствии их квалификации выполняемой ими работы в данном учебном

заведении;

- рассмотрение вопросов приема, выпуска, при необходимости исключения 

обучающихся и их восстановления на обучение, а также вопросов о 

награждении обучающихся.

- Рассмотрение материалов самообследования колледжа при подготовке 

его к аккредитации.

3. Состав педагогического совета и организация его работы

3.1. Педагогический совет организуется в составе:

- директора колледжа;

- заместителей директора;

- заведующих отделениями;

- руководителей структурных подразделений, обеспечивающих учебный 

процесс, методическую и воспитательную работу;

-преподавателей и сотрудников колледжа, имеющих педагогическую 

нагрузку.

3.2. Численный состав педагогического совета не ограничивается.



3.3.Состав педагогического совета утверждается приказом директора 

колледжа сроком на один год. Из состава педагогического совета избирается 

открытым голосованием секретарь.

Педагогический совет организует и проводит свою работу по плану, 

составленному на основе предложений его членов. План работы 

разрабатывается на учебный год и утверждается на заседании 

педагогического совета.

3.4. Все члены педагогического совета при участии в его работе равны в 

своих правах. Каждый член совета имеет право одного решающего голоса.

3.5. Заседания педагогического совета созываются не реже одного раза в 

квартал и проводятся в рабочее время.

3.6. При необходимости - решением директора или по требованию не менее 

чем одной трети его членов - может быть созвано внеплановое заседание.

3.7. В целях оперативного рассмотрения частных проблем, не терпящих 

отлагательства, могут проводиться заседания педагогического совета в 

сокращенном составе («малый педсовет») с привлечением только тех членов 

педагогического совета, которые имеют непосредственное отношение к 

рассматриваемой проблеме, например, педагогов, ведущих обучение в 

определенной учебной группе. Решения «малого педсовета» подлежат 

утверждению на очередном заседании педагогического совета.

3.8. По каждому из вопросов повестки дня педагогический совет принимает 

решение. Решение педагогического совета должно быть конкретным с 

указанием исполнителей и сроков исполнения. На каждом заседании должна 

сообщаться информация об исполнении предыдущих решений совета, срок 

исполнения которых истек. Никто из членов педагогического совета не 

может быть лишен возможности высказать свое мнение по каждому из 

обсуждаемых вопросов.

3.9. Решение педагогического совета правомочно, если в голосовании 

участвовало не менее двух третей его членов.
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3.10. Решения педагогического совета принимаются простым большинством 

голосов членов педагогического совета, участвующих в заседании. При 

равном разделении голосов решающим является голос председателя.

3.11. Возражения членов педагогического совета, не согласных с принятым 

решением, по их желанию заносятся в протокол. Если с решением или с 

каким-либо из его пунктов не согласен директор колледжа, то действие 

решения (пунктов решения) приостанавливается, оно выносится на 

повторное обсуждение и голосование и вступает в силу при условии, что за 

него проголосуют не менее двух третей списочного состава педагогического 

совета, но уже обязательно при тайном голосовании.

3.12. Решение педагогического совета (или отдельные его позиции) может 

быть обжаловано в порядке, установленном законодательством РФ. Внесение 

жалобы приостанавливает действие принятого решения только в отношении 

физических или юридических лиц, внесших жалобу до принятия 

соответствующим правомочным органом решения по жалобе.

3.13. Решения педагогического совета не могут ограничивать права 

участников образовательного процесса, закрепленные Конституцией РФ, 

законодательством Российской Федерации, Уставом колледжа, трудовым 

договором (контрактом) работника или договором обучающегося с 

колледжем.

3.14. Работу по исполнению решений педагогического совета организует 

председатель педагогического совета с помощью администрации и 

должностных лиц колледжа. Должностные лица колледжа обязаны 

обеспечивать исполнение решений педагогического совета, выделяя 

необходимые помещения, имущество, канцелярские принадлежности и т.п. 

Председатель педагогического совета организует систематическую проверку 

выполнения принятых решений, и итоги проверки ставит на обсуждение 

педагогического совета.
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5 .15.Каждый член педагогического совета обязан посещать все заседания 

совета, принимать активное участие в его работе, своевременно и точно 

выполнять возлагаемые на него поручения.

4. Заключительные положения

-  1.Настоящее Положение вступает в юридическую силу с момента его 

утверждения приказом директора Колледжа.

-.2. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, подлежат 

урегулированию в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, Уставом и иными локальными нормативными 

актами Колледжа.

- 3.Дополнения и изменения в настоящее Положение вводятся 

приказом директора Колледжа.

4.4.Настоящее Положение после вступления в юридическую силу 

действует до его отмены или принятия нового Положения по приказу 

директора Колледжа.
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